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Anlagenbuchhalter (m/w/d)

Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Ihnen vielféltige berufliche Perspektiven und
Vorteile bietet? Dann sind Sie bei den Knappschaft Kliniken genau richtig. Ganz egal, an welchem
unserer Standorte oder in welchem Beruf Sie einsteigen: Bei uns erwartet Sie eine partnerschaftliche
und respektvolle Arbeitsatmosphare sowie individuelle Karriere- und Entwicklungsmaoglichkeiten. Wir
bieten Ihnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bei Ihren taglichen Aufgaben genauso
unterstutzt werden wie bei der Vereinbarung lhres Privat- und Berufslebens. Denn wir méchten
gemeinsam mit lhnen die Herausforderungen der Gesundheitsbranche meistern — heute und in
Zukunft.

Entdecken Sie, was die Knappschaft Kliniken als Arbeitgeber ausmacht und werden Sie Teil unseres
Teams.

Die Knappschaftsklinikum Saar GmbH, unter der Tragerschaft der Deutschen Rentenversicherung
Knappschaft-Bahn-See, z&hlt mit ihren zwei Krankenh&usern in Puttlingen und Sulzbach zu den
grofdten offentlich-rechtlichen Krankenhaustragern im Saarland.

Die Knappschaftsklinikum Saar GmbH mit den Standorten Plittlingen und Sulzbach sucht zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt standortiibergreifend unbefristet in Vollzeit Unterstitzung:

Anlagenbuchhalter (m/w/d)

lhr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossene kaufméannische Berufsausbildung oder Berufsausbildung zum
Steuerfachangestellten

e Weiterbildung zum Finanz- oder Bilanzbuchhalter wiinschenswert

e Sicherer Umgang in der Anlagen- und Projektbuchhaltung

Mehrjahrige Erfahrung in der Anlagenbuchhaltung gute Anwenderkenntnisse in SAP sowie in

den MS Office Produkten (Excel, Word, Outlook, Teams)

Analytisches Denkvermogen zur Beurteilung betriebswirtschaftlicher Zusammenhénge

Sehr gutes Zahlenverstandnis

Selbststandige, systematische, sorgféltige und teamorientierte Arbeitsweise

Ausgepragte Dienstleistungsmentalitat und gute Kommunikationsfahigkeit

Aufgabenfelder:

Erstellung des Anlagenspiegels nach HGB sowie Abwicklung der Anlageninventuren
Bearbeitung aller eingehenden Investitionsrechnungen in SAP

Neuanlage der Anlagen-Stammdaten (HGB)

Bewertung der Projekte

Kontierung und Buchung aller das Anlagevermdgen betreffenden Belege unter
Berlcksichtigung der Vorgaben der Finanz- und Steuerabteilung

Durchfiihrung der Abschreibungslaufe

Abgleich Inventaraufnahmen mit dem Anlagenbestand

Erstellung des Jahresabschlusses in der Anlagenbuchhaltung

Sonderaufgaben und Mitwirkung in Projekten

Was wir bieten:

e Attraktive Vergutung nach TV DRV KBS mit allen Vorteilen des 6ffentlichen Dienstes inkl.
Altersvorsorge
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e Kostenlose betriebliche Krankenzusatzversicherung im Verbund der Knappschaftskliniken mit
Wabhlleistungsunterbringung und -verpflegung

e Eine Willkommenskultur mit strukturierter Einarbeitung

e Wir bieten eine fachlich anspruchsvolle Tétigkeit mit zahlreichen Gestaltungs- und
Entwicklungsmdglichkeiten in einem aufgeschlossenen Team

e Aktive Forderung Ihrer fachlichen und personlichen Weiterbildung u.a. durch ein Angebot an
internen und externen Fortbildungen

e Flexible Teilnahme an Pflichtschulungen durch unser E-Learning-Programm

e Verglnstigtes Essen in der hauseigenen Cafeteria

e Rabattportal der Knappschaft Kliniken - Produkte und Dienstleistungen zu dauerhaft glinstigen

Konditionen

e Aktive Unterstiitzung bei der Gesundheitsfursorge durch ein etabliertes betriebliches
Gesundheitsmanagement

e Unterstltzung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf (zertifiziert als familienfreundlicher
Arbeitgeber)

Interessiert?

Fur ndhere Auskinfte steht Thnen Herr Patrick Bahr, Leiter Finanzabteilung unter der Telefonnummer
06897 574 - 3406 gern zur Verfugung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung — bitte richten Sie diese ausschlief3lich Uber dieses Bewerberportal
an:

Knappschaftsklinikum Saar GmbH
Barbara Greiff

(Lt. Personalmanagement)
www.kksaar.de

Wir leben Diversitat und schatzen Vielfalt. Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das unabhangig von Alter,
Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung, Herkunft oder Religion gleiche Chancen ermdglicht. Wir
streben ausdricklich eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Fihrungspositionen an; gleiches gilt im
Falle einer Unterreprasentation eines Geschlechts im ausschreibenden Bereich. Die Inklusion von
Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverstandnis und wir begriiRen daher ihre
Bewerbung.


http://www.kksaar.de/

